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VULCAN

Przyktadowe aplikacje wspomagajace proces zdalnego ksztatcenia

Secure, fully fed
completely free vide

. b B%
Freedom towork ~
from anywhere

Loaery Whhe Frepdom o live and work wiwre you
Wi wirh oy video meet ings from Wiy

https://meet.jit.si/ https://whereby.com/ https://meet.google.com/ https://www.livewebinar.com/ https://clickmeeting.com/pl

viftscribo  Tr——

Swiftscribo

All the classroom tools at
your fingertips

https://www.webex.com/ StreamYard AWW App | Online Whiteboard fo... Swiftscribo Classroomscreen
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jitsi.org

Secure, fully featured, and
completely free video conferencing

Go ahead, video chat with the whole team. In fact, invite everyone you know. Jitsi Meet is a
fully encrypted, 100% open source video conferencing solution that you can use all day,
every day, for free — with no account needed.

Open source

Dostep bez posiadania konta

Dodatek do przegladarki

Reklamy

Start a new meeting
GO
AlikeMedicinesDisappointThoroughly .

Max: 75 oséb na spotkaniu

Przekaz na zywo do Youtube

Connect your calendar

UWAGA !!!
* Meet.jit.si
» Witasciciel: firma 8x8, 30 dni free trial, $12/rok*

* Przekazanie praw do nagran i utworow
wykorzystywanych w czasie wideokonferencji
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whereby.com

Limit 4 uzytkownikéw — wersja darmowa

Limit 12 uzytkownikéw — wersja ptatna (S10/miesiac)

Limit 50 uzytkownikéw — wersja ptatna (S60/miesigc)

Dostep bez posiadania konta

Profilowanie

.
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livewebinar.com

T

Zaawansowany program do webinarow 482* / miesiqc

dla matych zespotow .
Pro zawiera

() Do 5uczestnikow w pokoju ) Do 100 uczestnikéw w pokoju
) 2 godz. nagran &) 6 godz. nagran
() Udostepnianie ekranu ) Sub-konta
) Ankiety i Testy () Odtwarzacze YouTube i Vimeo
() Automatyzacja marketingu () Translacja chatu
ZAREJESTRUJ SIE ZA DARMO 14-DNIOWY OKRES PROBNY
Kup teraz

 Zarzgdzanie danymi osobowymi zgodnie z RODO,
* Gwarancja dziatania — Help Desk
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NAJPOPULARNIEJSZA OFERTA

Wybierz najlepszy plan Konto testowe Live Automated Enterprise
Zarejestruj sie w kilka sekund. Zrezygnuj w Odkryj mozliwosci, jakie daja Wszystko, czego potrzebujesz, aby Wszystkie funkcjonalnosci oraz Idealne dla firm szukajgcych
dowolnym momencie. webinary automatyczne lub na organizowac efektywne spotkania integracje pochodzace z planu skalowalnego i indywidualnego
zadanie. online i webinary na zywo. Live zasilane technologig Webinar rozwigzania. Organizuj liczne
Do 25 uczestnikéw. cycle. spotkania i konferencje online dla
nawet 20 000 osob!
. 402 60z
Za armo Miesiecznie, rozliczane w cyklu Miesiecznie, rozliczane w cyklu Wycena
Przez 30 dni rocznym, az do usuniecia konta rocznym, az do usuniecia konta
WYPROBUJ TERAZ m WYBIERZ ZAMOW
Webinary, spotkania i wspotpraca w zespotach Fat
|
Liczba spotkan online oraz webinarow @ bez Iimit6@ bez limitow bez limitow bez limitow
Liczba kamer podczas webinaréw 4 4 4 4
m Liczba kamer podczas spotkan 5 25 25 25
Organizator 1 1 1 1
Prezenterzy 1 1 1 4
Multi login 3 3 S
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Free Starter Plus Business Enterprise Plan
0€ 12,85€ 17,30€ 25,65€ )
per hast, per maonth per host, per manth per host, per month per host, per month

Customizable plans for
businesses that need other

products, extra storage, larger
1 hmcet ovimnoen 1 -0 hncte 1-EN hnctce E-1Nn hnote - - . .

Free Starter Plus Business Enterprise

Number of hosts 1 1t09 1 to 50 5 to 100 Unlimited

- Meetings & Video conferencing

Meeting length
(how long can my meetings Up to 50 min 24 hours 24 hours 24 hours 24 hours
be?)

How many people can join a
meeting (participants vs. hosts),

Up to 100 Up to 100 Up to 100 Up to 200 Up to 100,000

Cloud recording storage 5GB 5GB 10GB Unlimited
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skype.com

= Meeting with Colleagues
- 12inthecall | 0:12 | & Gallery

Skype powiekszyt liczbe grupowych rozmoéw wideo z 32
do 50 uzytkownikow

Nie wymaga logowania
Zarzgdzanie danymi osobowymi zgodnie z RODO,
Gwarancja dziatania — Microsoft
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discord.com

#t pet-photos 1t study-group

50 LR ‘:) f;ﬁii‘;mtes from Dane przetwarzane sg na terenie USA i innych krajéw,

history today? kazdy musi zatozy¢ konto, jest to problematyczne dla
0s0b ponizej 16 roku zycia. Mozliwos¢ sprzedazy
danych.

Cap

H |
H cooking | need them too!

Peppe
send please Komunikator stworzony z przeznaczeniem dla graczy.

Phibi
me too!

Reklamy — po kliknieciu w reklame i zainstalowaniu
dodatku, aplikacji stajemy sie uzytkownikiem ustugi,
ponoszgc dodatkowe optaty.
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BASIC

Personal Meeting

Free

e Host up to 100 participants
o 40-minute maximum group meetings

e Unlimited 1:1 Meetings

*Free, forever. No credit cards required.

Edukacja w czasach COVID-19. Przeglad rozwigzan.

o’

Zoom.us

PRO $30 SAVINGS

Great for Small Teams

$149.90 /year/license

e Host up to 100 participants
e Unlimited group meetings
® Social Media Streaming

® 1 GB Cloud Recording (per license)

*Purchase up to 9 licenses per account

BUSINESS $400 SAVINGS

Small & Med Businesses

$199.90 /year/license

e Host up to 300 participants

Single Sign-On

Cloud Recording Transcripts

Managed Domains

Company Branding

*Starting at 10 licenses for $1,999.00/year

nowa

ENTERPRISE

Large Enterprise-Ready

$199.90 /year/license

e Host up to 500 Participants

e Host up to 1,000 Participants with an
Enterprise+ Plan

e Unlimited Cloud Storage

o Dedicated Customer Success
Manager

e Transcription

*Starting at 100 licenses for $19,990.00/year
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moodle.org

° open source
* brak limitow?
* bigbluebutton

Thoodle
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GSuite Office 365 i Teams

Calls

Chat Teams

B MBE agas

G Suite For Education o T

¢
S

10|
=gl @
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Zintegrowane Srodowisko Edukacyjne

Chmura danych

A J
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Cyfrowe lekcje

warstwa tresci podstawowe]

warstwa grafiki

warstwa tresci rozszerzenie 1

warstwa rozszerzenie 2 warstwa multimediow

warstwa rozszerzenie 3

warstwa interakgji

PLATFORMA warstwa wspotpracy
E-LEARNING

warstwa administracji

Zrédto: ,,Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19. Cyfrowa edukacja — potencjaf, procesy, modele.”, Marlena Plebariska, Warszawa, kwiecieri 2020r.
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Zintegrowany system edukacyjny




Integracja
z Office 365

Linki w zadaniach
domowych

tatwa
komunikacja

Tablica ogtoszen

Bezptatne
szkolenia

Zataczniki
w wiadomosciach

Darmowa
aplikacja m?bilna

Zebrani?’ online

J
]

https://www.vulcan.edu.pl/strona/e-dziennik-vulcan-wspiera-edukacje-zdalna-800




KSZTALCENIE HYBRYDOWE / ON-LINE

Synchroniczne

taceto hl(sztalcenie
face hybrydowe

Wirtualne

Asynchroniczne

angazujace
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Microsoft — integracja danych z dziennikiem lekcyjnym

Szkota jest administratorem danych osobowych (jako podmiot decyduje o celach i sposobach ich przetwarzania),
a Microsoft jest podmiotem przetwarzajgcym te dane, z wyjatkiem sytuac;ji

w ktérej wystepuje jak podmiot przetwarzajgcy Dane Osobowe, kiedy to Microsoft jest dalszym
przetwarzajgcym, lub

gdy szczegbétowe postanowienia OST lub DPA stanowig inaczej

Poza powyzszymi wyjgtkami dochodzi zatem do powierzenia przetwarzania danych osobowych przez Szkote na rzecz
Microsoft w zwigzku ze swiadczeniem Ustug Online

Przepisy RODO wymagajg, aby powierzenie danych osobowych przez podmiot przetwarzajgcy odbywato sie na
podstawie umowy. Kluczowe postanowienia, ktore powinny znalez¢ sie w takiej umowie zostaty wymienione w art.
28 ust. 3 RODO. W przypadku Ustug Online Microsoft wszystkie postanowienia wymagane na gruncie art. 28 ust. 3
RODO zostaty wskazane w OST i DPA.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych w zwigzku z korzystaniem przez Szkote z Ustug Online jest zatem
zgodne z wymaganiami stawianymi przez RODO. Szkota, ktéra decyduje sie na korzystanie z ustugi Office 365 nie
musi sporzgdzac odrebnej umowy powierzenia przetwarzania, gdyz wszelkie niezbedne postanowienia zostaty
doprecyzowane w dokumentacji sporzadzonej przez Microsoft.
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Microsoft — integracja danych z dziennikiem lekcyjnym

Powierzenie przetwarzania danych nie wymaga specjalnej zgody wyrazonej przez rodzica ucznia oraz jest
dopuszczalne w zakresie, w ktérym placowka oswiaty sama moze przetwarza¢ dane osobowe — m.in. Przetwarzanie

danych osobowych uczniow przez Szkote nie wymaga ich zgody w zakresie, w ktérym dana placéwka upowazniona
jest do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa np. w celu realizacji programu nauczania (art. 6 ust. 1 lit. C

RODO)

...a pod fotografiq umiesc¢ podpis
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Firma Microsoft:

Nie bedzie gromadzi¢ ani uzywac danych osobowych ucznidw innych niz niezbedne na potrzeby
edukacji/administracji.

Nie bedzie sprzedawac ani nie wypozyczac danych osobowych uczniow.

Nie bedzie uzywacd ani udostepnia¢ danych osobowych uczniow do reklam czy podobnych celéw komercyjnych,
takich jak kierowanie reklam do uczniéw na podstawie profilowania.

Nie bedzie tworzy¢ osobistych profildw ucznidw innych niz niezbedne na potrzeby edukacji/administracji albo na
ktore zgode wyrazili rodzice, opiekunowie lub uczniowie o odpowiednim wieku.

Bedzie wymagac, aby dostawcy naszej firmy, ktdrym bedg udostepniane dane osobowe uczniow
na potrzeby Swiadczenia ustug edukacyjnych (jesli dotyczy), zobowiazali sie do zastosowania tych samych zasad
dotyczacych danych osobowych uczniéw.

...a pod fotografiq umiesc¢ podpis



nowd
\éera

Twoje mocne strony

Jak zostac¢ skutecznym edukatorem on-line?



V CENTRUM V
v KOMPETENC/I VULCAN
VULCAN

Jak staé sie skutecznym edukatorem on-line?

o’

Edukacja w czasach COVID-19. Raporty, badania, analizy

Grzegorz Praszek | Grzegorz D. Stunza | Jacek Pyzalski
Maciej Debski | Magdalena Bigaj

WIDOKIEM DOMU DZIECI INTERAKCJA KLASA LEKC
ZYCIEM LEKCJA WYCHOWANKAMI ZAJECIAMI CZAS
NOSCIA SPOTKANIEM SMIECHEM UCZNIAMI BEZP
LUDZMI NAUCZYCIELAMI PRACA DZIECMI KOLEZA
ROZMOWAMI TWARZA INNYMI RELACJAMI ZYWO §
MOSFERA MOIMI KOLEGAMI SPOTKA LEKCJAMI Mi
PRACOWNIKAMI CZEOWIEKIEM KONTAKTEM GWAR
WIDOKIEM DOMU DZIECI INTERAKCJA KLASA LEKC
MALNYM LEKCJA ROZMOWA WYCHOWANKAMI ZA)
OBECNOSCIA SPOTKANIEM SMIECHEM UCZNIAMI |
TEM LUDZMI NAUCZYCIELAMI PRACA DZIECMI PR/
KOLEZANKAMI ROZMOWAMI TWARZA INNYMI REL
ZYWO SZKOEA ATMOSFERA MOIMI KOLEGAMI SPO
LEKCJAMI MELODZIEZA NORMALNOS'CIA, PRACOWN
CZtOWIEKIEM Edukacja zdalna: KONTAKTEM WYCFH
ANKAMI DZIECI co stalo si¢ z uczniami, WIDOKIEM DO
GWAREM KLASA ich rodzicami i nauczycielami? LEKC)
NYM WYCHOWANKAMI ZAJECIAMI CZASEM OBEC!H
SPOTKANIEM SMIECHEM UCZNIAMI KONTAKTEM B
POSREDNIM LUDZMI NAUCZYCIELAMI PRACA DZIE
KOLEZANKAMI ROZMOWAMI TWARZA INNYMI REL
FA' (o] SZKOLA ATMOSFERA MOIMI SPOTKA NIAMI
MLODZIEZA NORMALNOSCIA PRACOWNIKAMI CZt
KONTAKTEM GWAREM WIDOKIEM DOMU DZIECI IN
KLASA LEKC)I NORMALNYM ZYCIEM LEKCJA ROZNM
CHOWANKAMI ZAJECIAMI CZASEM OBECNOSCIA SI
EM SMIECHEM UCZNIAMI KONTAKTEM BEZPOSREIL
LUDZMI NAUCZYCIELAMI PRACA ROZMOWAMI TW
INNYMI RELACJAMI ZYWO SZKOEA ATMOSFERA Mt
GAMI SPOTKA NIAMI LEKCJAMI MELODZIEZA NORM
PRACOWNIKAMI CZEOWIEKIEM KONTAKTEM GWAR
WIDOKIEM DOMU DZIECI INTERAKCJA KLASA LEKC

EDUKACJA ZDALNA
W CZASACH covID-19

narzedzia edukacji zdalnej

dobrostan nauczyciela \. madra dydaktyka

N s

wspotpraca nauczycieli

nieréownosci cyfrowe
wspotpraca z rodzinami/opiekunami uczniow

\. relacje rowiesnicze

\. kompetencje cyfrowe
Zaangazowanie uczniow

M. PLEBANSKA, A. SZYLLER, M. SIENCZEWSKA

nowa

Edukacja cyfrowa
w szkotach w Europie
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Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?

Whiosek 1: Obnizyt sie poziom subiektywnego dobrostanu psychicznego i fizycznego

WYKRES NR 1. Prosze ocenié, jak Pan/Pani czuje sie OBECNIE psychicznie | WYKRES NR 2. Prosze ocenic, jak Pan/Pani czuje si¢ OBECNIE fizycznie
w poréwnaniu z czasem przed epidemia? (%) w poréwnaniu z czasem przed epidemig? (%)
wezriowe <1284 __ | ey T o
234 93 179 Mg : 18,7 266 28 n7 87 63:
vyl a7 —— TN | reeeooen-or | N
186 : 3725 98 - 286 - : 389 : 223 372146
I FEEA—— DI | ececenoro [ .
138 : 402 : . 305 . 3817 99 ! 138 D821 . 40 :  443364:
0 20 40 60 80 100 0 20 40 60 80 100
@ duzo gorzej @ troche gorzej bardzo podobnie @ duzo gorzej @ troche gorzej bardzo podobnie
troche lepiej @ duzo lepiej @ trudno powiedzie¢ troche lepiej @ duio lepiej @ trudno powiedzie¢

Raport: ,,Zdalne nauczanie a adaptacja do warunkdw spotecznych w czasie epidemii koronawirusa”, Polskie Towarzystwo Edukacji Medialnej, Warszawa,
Czerwiec 2020r.
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TABELA NR 1. Symptomy braku higieny cyfrowej wsrdd uczniow, rodzicow i nauczycieli - odpowiedzi czesto i bardzo czesto.

Uczniowie (%) Nauczyciele (%) Rodzice (%)

Pozostawatem/am w ciaglej gotowosci do odbierania polaczen | powiadomien 63,2 86,8 65,0
Miatem/am dosyc siedzenia przy komputerze /smartfonie a7l 85,2 491
Czulem/am sie przeladowany/a informacjami 50,7 76,8 52,7
Czutem/am sig rozdrazniony/a z powodu cigglego uzywania internetu, komputera, smartfona 353 67,1 28,6
Korzystatem/am z narzedzi ekranowych tuz przed péjsciem spac 66,5 61,4 45,9
Chciatern/am byc niedostepny/a w sieci dla nikego 343 59,3 24,6
Bolata mnie glowa od ciggtego korzystania z narzedzi ekranowych i internetu 37,4 274 246
.. Ewemfam mews panwa _,_ pﬂwﬂdu Uz},wama ,memem k,}m pmera Smamnna ........................................... 3“ ......................... 4 E? ......................... 15; .............
Miatemn/am problemy z koncentracjg z powodu korzystania z internetu | narzedzi ekranowych 345 45,3 17,8
Zarywatem/am nocki, korzystajgc z komputera, smartfona, telewizora, internetu 23,2 26,4 6,8
Podczas zajec online korzystalem z portall spolecznosciowych, gralem w gry, przegladatem 28,0 76 -

internet do celow prywatnych, pisatem do kogos bez zwigzku z lekcjami

Uzywalem/am swojego smartfona podczas e-lekgji, Zeby robié co$ innego 28,2 5,8 -

Raport: ,,Zdalne nauczanie a adaptacja do warunkdw spotecznych w czasie epidemii koronawirusa”, Polskie Towarzystwo Edukacji Medialnej, Warszawa,
Czerwiec 2020r.
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Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?

Whiosek 3: Brak kompetencji cyfrowych nauczycieli / uczniow

Edukacja cyfrowa

L N o w szkotach w Europie
W istniejgcych ramach kompetencji nauczycieli za

podstawowe uznaje sie kompetencje cyfrowe (taki
zapis posiada ok. 2/3 panstw europejskich).

Ogodlne wytyczne mowig, ze nauczyciele powinni
wiedziec, jak wtgczac technologie cyfrowe do swojej
praktyki nauczania i uczenia sie, oraz umiec skutecznie
z nich korzystac.

Raport Eurydice

Raport: ,,Edukacja cyfrowa w szkotach w Europie”, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Warszawa, 2020r.
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Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?

Whiosek 3: Brak kompetencji cyfrowych nauczycieli / uczniow

Jak pokazujg badania ((European Commission 2014),
dorastanie w epoce cyfrowej nie czyni
z dzieci i mtodziezy

4 12
” U

ktorzy z natury korzystajg z technologii cyfrowych
kompetentnie i z pewnoscig siebie.

Raport: ,,Edukacja cyfrowa w szkotach w Europie”, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Warszawa, 2020r.
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Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?

Wniosek 3: Brak kompetencji cyfrowych nauczycieli / uczniéw WYKRES NR 6. Wybrane aktywnosci podejmowane przez nauczycieli przed

pandemig i w trakcie pandemii koronawirusa w opinii uczniow - odpowiedzi

.nigdy” oraz ,bardzo rzadko”

WYKRES NR 5. Czy nauka zdalna Pana/Pani dziecka w czasie zawieszenia :
Nagrywat/a filmy edukacyjne i udostegpnial/a je nam 4?‘,5

zajec i Pana/Pani zaangazowanie w ten proces wiazato sie z - ODPOWIEDZI TAK przez interet

Dzielit/a nas na grupy, w ktorych mielismy 44'55

nauczeniem si¢ dziecka obstugi nowego 872 - pracowaé online

narzedzia do komunikaciji (wideo, chat, grupy
dyskusyjne, platforma e-learningowa)?
Przygotowywal/a quizy online do rozwigzania

, podczas lekcji lub w domu
nauczeniem sig dziecka obstugi dodatkowego sprzetu

Publikowal/a materiaty edukacyjne zwigzane

zainstalowaniem dodatkowego oprogramowania 86,1 z lekcjami na stronie internetowej lub blogu

lub aplikacji?
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internetowych?
Wrykorzystywal/a grupe lub fanpejdi w serwisie
spolecznosciowym do komunikowania sig z nami
zakupem nowego sprzetu?
Wyswietlal/a filmy podczas lekcji
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Raport: ,,Zdalne nauczanie a adaptacja do warunkdw spotecznych w czasie epidemii koronawirusa”, Polskie Towarzystwo Edukacji Medialnej, Warszawa, Czerwiec 2020r.
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Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?
Whiosek 3: Brak kompetencji cyfrowych nauczycieli / uczniow
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Rysunek 7 Z jakich narzedzi cyfrowych najczesciej korzystasz w trakcie lekcji online? Rysunek 8 Wskaz metody najczesciej wykorzystywane w czasie swoich zajec online?

Raport: ,,Edukacja zdalna w czasach COVID-19”, Wydziat Pedagogiczny UW, Marlena Plebanska, Warszawa, Czerwiec 2020r.
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Whiosek 4: Pogorszanie sie relacji

WYKRES NR 8. Oceli wymienione sprawy teraz w poréwnaniu z czasem

przed epidemia - odpowiedzi ucznidw N=1284

20
10,4
10 R
44 34
12 0,8
o I

Wezedniejbylo Wezesniejbylo Wezesniejiteraz Wezesniej bylo  Wezesniej bylo Trudno
= tym duio lepiej ztym troche jest tak samo z tym gorzej z tym dufo powiedziec, nie
lepigj gorzej potrafie ocenic

' Moje relacje z kolegami/ . Moje relacje z wychowawcg/
kolezankami z klasy wychowawczynig

Jak staé sie skutecznym edukatorem on-line?

nowa
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WYKRES NR 9. Ocen wymienione sprawy teraz w pordwnaniu z czasem

przed epidemig - odpowiedzi nauczycieli N=671
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. Moje relacje z kolegami/ . Moje relacje z rodzicamil
kolezankami z pracy opiekunami ucznidw, ktdrych ucze

Raport: ,,Zdalne nauczanie a adaptacja do warunkdw spotecznych w czasie epidemii koronawirusa”, Polskie Towarzystwo Edukacji Medialnej, Warszawa, Czerwiec 2020r.
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VULCAN

Zdalna edukacja — gdzie bylismy dokad idziemy?

Whiosek 4: Pogorszanie sie relacji

Jak poprawic relacje nauczyciel — uczen (propozycje dziatan):

Powracajmy w komunikacji z uczniami do wspdélnych doswiadczen sprzed pandemii. Pokazujmy zdjecia lub filmy z pracy w klasie
lub wycieczek czy imprez szkolnych. Dyskutujmy o tym.

Przypominajmy uczniom pozytywne doswiadczenia — przywotujmy cos, co wykonali, osiggneli, powracajmy do sytuacji, kiedy
komus pomogli, cos wymyslili. Takie komunikaty sg bardzo uczniom potrzebne — pokazujg one ciggtosc¢ naszych relacji.

Pokazujmy uczniom fragment naszej codziennosci, np. filmik z naszym zwierzeciem czy wtasne zdjecie zrobione podczas gotowania
lub przekopywania ogrodka. To podtrzymuje wiezi, ale tez budzi pozytywne emocje i pokazuje, ze zycie toczy sie dalej, nawet w
obecnej, trudnej dla wszystkich sytuacji. O to samo mozemy poprosi¢ ucznidw, podsuwajgc im jednak kilka konkretnych tematow,
tak zeby kazdy miat szanse co$ wystac.

Badzmy dla uczniow dobrym przyktadem, pokazmy, jak dba¢ o siebie, przebywajgc w izolacji. Podzielmy sie z uczniami radami,
wskazmy, co zrobié (i co my robimy), zeby sie lepiej czud.

Dbajmy o to, by komunikacja z uczniami byta petna humoru. Smiech jest uczniom (i nam tez) obecnie bardzo potrzebny. Humor
(ale nie sarkazm) buduje relacje i pozytywny stan emocjonalny.

Raport: ,,Edukacja zdalna w czasach COVID-19”, Wydziat Pedagogiczny UW, Marlena Plebanska, Warszawa, Czerwiec 2020r.
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Priorytety edukacji zdalnej w izolacji spowodowanej pandemia

Maslow omem

Zrédto: ,,Edukacja w czasach pandemii wirusa COVID-19”, Jacek Pyzalski, EduAkcja, Warszawa, kwiecieri 2020r.
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5 niezbednych elementéw ksztatcenia zdalnego / hybrydowego

01 02 03

Srodowisko Spotecznosc Projektowanie
ksztatcenia klasowa lekcji

04

Zaangazowanie &
Interaktywnosé

nowa

05

Ocenianie

& Informacja
zwrotna
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10 zasad skutecznego edukatora on-line

Odpusc¢ sobie doskonatosc
Zapobiegaj dyskryminacji /

Stosuj informacje zwrotna

@
Obserwuj spotkanie
<
Szanuj emocje innych ludzi
Mierz sity na zamiary

° Angazuj uczniow w roznorodne zadania
Odtdz inne zajecia 4
/ Przec¢wicz narzedzia
* Badz sobg
o
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